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 Operador Comercial, Administrador, Ejecutivo Grandes empresas  , control y reportes, Persona con alta motivación para trabajar, ordenada, responsable, emprendedora, proactiva, con capacidad para adaptarse e integrarse a distintos equipos de trabajo, tomar decisiones bajo presión y cumplir metas, por lo demás, posee sólida formación personal y profesional que permiten reunir los requisitos necesarios para destacar en su trabajo.
OBJETIVO: “Pertenecer a una empresa que me permita desarrollar a cabalidad mis aptitudes y destrezas, que ofrezca estabilidad laboral y posibilidades de ascenso”.


ANTECEDENTES PERSONALES


Cédula de identidad			:	13.258.744-2
Fecha de nacimiento		:	06.12.1976.
Nacionalidad			:	Chileno.
Estado civil				:	Casado, dos hijos.
Domicilio				:	 Santa Luisa Norte  Pje. Santa Paula #08 Quilicura  Santiago
Celular				:	86532520-98924866
Email				:	 castillocesar76@gmail.com






EXPERIENCIA LABORAL



2007 a 2011				:	COLLET S.A. Ejecutiva Senior 
						Las principales Funciones realizadas fueron:
Análisis de Cuenta , Riesgo Crediticio , Control de Área asignada  en Forma diaria,  Estadísticos, Reportando al Gerente de Finanza, Gerente General y Jefatura, 




2012 a 2013	:	Inversiones y Comercial Contiggo S.A.              

Análisis de Cuenta de Balance y Resultado, Desarrollar procesos de control, Mejorar Procedimientos de Cierres de las distintas áreas de la Compañía, Reportar a Jefatura y Variaciones Mensuales, Anuales y Proyecciones presupuestarias,  Gestión de Medios asignación familiar prestaciones complementarios y Recursos Humanos, Trabajo directamente Caja los Héroes. 

Abril 2014				:         Banco Consorcio
                                                                      Operador Comercial Ejecutivo Grandes Empresas.

Análisis de los costos del área, Supervisar el Ingreso de nuevos negocios, visitar clientes en forma diaria cubriendo sus requerimientos , mantención de cartera de clientes , gestionar informes  de alta gama para el requerimiento del banco, cubrir las necesidades entregadas por la dirección , trabajo proactivo enfocado en la recuperación y metas otorgadas .




ESTUDIOS


Educación Media			:	
						

Estudios Superiores 			:	UC Administración de Empresas 							              Técnico en Programación, 
                                                                               Técnico en Administración en red y conectividad. 


Otros Cursos				:	Administración  y Organización de Equipos 
                                                                              Riesgo Crediticio y Políticas de Crédito
                                                                              Cobranzas 
                                                                              Liderazgo y motivación institucional
Consolidación de equipos de alto desempeño
						Excel nivel intermedio.
						Presentaciones efectivas.
Otros Conocimientos			: 	Manejo a nivel usuario Internet, Office, Outlook.
Software contables  Solomon, Oracle Financial, .

OTROS


Recomendaciones:
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